SANTIAGO ANDRES TABORDA ECHAVARRIA

Fecha de Nacimiento: marzo 22 de 1977, Medellin-Antioquia
GC 71.787.334

Direccion: Calle 15 #352-100 Edificio Roma
Teléfono: 4171997

Movil: 3206767617

E-mail: santabordae@hotmail.com

PERFIL

Administrador de obras Civiles de la Universidad auténoma de las Américas. Me
considero una persona con capacidad de trabajar en equipo, responsable y dinamica
para plantear alternativas para posibles soluciones; ademas estoy muy interesado en
aprender todos los dias algo nuevo para poder asi adquirir experiencia y lo mas
importante criterio ingenieril y profesional que considero es lo mas significativo para
mi formacién como profesional.

ESTUDIOS REALIZADOS

2011 universidad Auténoma de las Américas
Medellin, Colombia
Pregrado: Administrador de Obras Civiles

1995 colegio San José de la Salle
Medellin, Colombia
Bachiller Academico.




CONOCIMIENTO DE SISTEMAS

Conocimientos medios en:

e WORD

e EXCEL

e AUTOCAD

e [NTERNET
REFERENCIAS
Nombre: Jose Fernando Gomez
Cargo: Abogado independiente
Teléfono: 3206764111
Nombre: Marta Pena Sierra
Cargo: Comunicadora Relacional
Teléfono: 3136601993
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9 de diciembee de 1983

A T EN CONVENIO CON LA

FUNDACION UNIVERSITARIA AUTONOMA DE LAS AMERICAS

‘: 7 mkliuNo. 12998 del 12 de agosto de 1985 del Ministerio de Educacién Nacional

o s OTORGA A

,%anhago ,é ndve‘s Taborda K thaparia

. f ) ; ConC.C.__3¢: - Expedidaen Mebelbn
g s b JEL TITULO DE

o Eataas 5,

E‘;‘ oot R ]

LR ﬁdm;msh‘adot do Obras Cipiles

‘g"*‘" £ rQUIEN ‘HA® CUMPLIDO . LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR LAS
; ﬁ& .,m‘ NORMAS LEGALES Y REGLAMENTARIAS VIGENTES DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA.

‘EN mm&;nsnmzsmmpmmmmmm
 EL’L22__— DE Bgsto = pE_2203

* st

'!:‘.

1y 0"
By
L5
;n’
‘

; *,-i en gl In;am de Reglstro de Titulos de la Fuuéaaén i}nzversztana del .3nea Andina_
S A ; i ;N‘_L.__'Follo N"...&Q“ei_zz.;de___&’,n:dn__..._ de__.mna_

'1- ¥ 0
s ol

ICS}: .w:!:ﬁsmemi‘% a@m Ca '138 eriy

lkt = o
1< »
¥, % O T R

& e W A

B




'ACTA DE GR‘ADQ No. 172

En la ciudad de Medettin, Departamanto de Anlloqula, Rep&bllca de Cokombia, a fas

, 17:30 horas, del 22 de agosto de 2003, en el Auditorio del Colegio Las BethiemHttas, se
." Hevé a cabo el acto solemne de otorgamlente del THulo de ADMINISTRADOR DE
.OBRAS CIVILES a SANTIAGO ANDRES TABORDA ECHAVARRIA, con cédula de
quien cumplié con las

- tludadanfa  No.71.787.334 expedikia en Medelin (Ant.);
exigenclas establecidas en lkos reglamentos y normas legales vlgentas para optar al

<"+ {liulo en mencldn, olorgade por la Fundaclén Universtaria del Area Andina en convenio
. ._con la Fundaclén Universitarla Auténoma de las Américas segGn acuerdos No. 077 de
ocfubre 26 de 1994 y No. 018 de noviembre 17° da 1994 emanados del CQnsejo‘
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE CIUDADANIA

.NUMERO 7} 78?334

TABORDA ECHAVARRIA

APELLIDOS

3 NTIAGO ANDRES
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REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2022-1587656

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que SANTIAGO ANDRES TABORDA ECHAVARRIA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA
71787334, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesion de ADMINISTRACION DE OBRAS CIVILES con CERTIFICADO DE INSCRIPCION
PROFESIONAL - AFIN 05750-002684 desde el 23 de Octubre de 2003, otorgado(a) mediante
Resolucion Nacional 3589.

2. Que el(la) CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AFIN es la autorizacion que expide el
Estado para gue el titular ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) CERTIFICADO DE INSCRIPCION PROFESIONAL - AFIN se encuentra
VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5. Que la presente certificacion se expide en Bogota, D.C., a los veintitres (23) dias del mes de
Septiembre del afio dos mil veintidos (2022).

;@&JWA

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
no invalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electronicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segtn lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia_Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co
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Ingenieros - Contratistas

CERTIFICA QUE:

El Ingeniero SANTIAGO TABORDA ECHAVARRIA con cedula No. 71.787.334 de
Medellin, trabajé como AUXILIAR RESIDENTE DE OBRA en el contrato cuyo
objeto fue "URGENCIA MANIFIESTA PARA LA ATENCION DE LOS PUNTOS
CRITICOS EN EL CORREGIMIENTO ALTAVISTA PUENTE VEHICULAR DE LA
VIA EL JARDIN, SOBRE LA QUEBRADA LA GUAYABALA, Y EN EL
CORREGIMIENTO SAN ANTONIO PRADO, VEREDA EL VERGEL, SECTOR LA
FLORIDA, CONFORME AL DECRETO 455 DE 2021".

e FECHA DE INICIO: 16 DE JUNIO DE 2021
e FECHA DE TERMINACION: 03 DE AGOSTO DE 2022
e CUMPLIMIENTO: EXCELENTE

Este certificado se expide a solicitud del interesado.

Atentamente,

)

JUAN CARLOS MONTOYA
C.C. 8.434.499 de Itaglii,
Director de Obra

c.c. archivo consecutivo de obra

Direccion: Carrera 82 a No. 15 B — 45 * Telefono: 444 40 17 * Medellin - Colombia
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CERTIFICA QUE:

El sefior SANTIAGO ANDRES TABORDA ECHAVARRIA con cedula No.
71.787.334 de Medellin, trabajé como AUXILIAR DE RESIDENCIA en el contrato
No. 4600083206 de 2019, cuyo objeto fue "CONSTRUCCION DE ACUEDUCTO,
SANEAMIENTO BASICO Y ALCANTARILLADO, VEREDA LA PALMA FASE
11",

e FECHA DE INICIO: 21 DE OCTUBRE DE 2019
e FECHA DE TERMINACION: 13 DE DICIEMBRE DE 2020
e CUMPLIMIENTO: EXCELENTE

Este certificado se expide a solicitud del interesado.

Atentamente,

#ia Moroohe

ALBA MONSALVE

Gestion Humana

c.c. archivo consecutivo de obra

Direccion: Carrera 82 a No. 15 B — 45 * Telefono: 444 40 17 * Medellin - Colombia



HOJA DE VIDA

Datos Personales

NOMBRE
DIANA CAROLINA MURILLO CATANO
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
1035224477 de Barbosa
FECHA DE NACIMIENTO
11 de 10 de 1988
LUGAR DE NACIMIENTO
Barbosa, Antioquia

ESTADO CIVIL
Casada
CIUDAD
Barbosa - Antioquia
DIRECCION
Calle 17 No 14-60 - (401) Robles.
TELEFONO
406-85-46- 3214469652
E-MAIL

Karis_8810@hotmail.com
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Estudios

Estudios Primarios: Institucion Educativa Presbitero Luis
Eduardo Perez

Estudios Secundarios: Institucion educativa Liceo Manuel José
Caicedo
Educacién superior Cedeco auxiliar en Salud oral

Sena técnico en Apoyo Administrativo en
salud

Sena tecnologo en salud ocupacional.
Trabajadora social.

1 semestre especializacion gerencia de
riesgos laborales seguridad y salud en el trabajo seguridad

Talleres y Cursos

Curso: Gestion en calidad, dictado por Sena ; duracion 40 horas; locacion
del curso; fecha de realizacion. 2012

Curso: Excel y Acces para el desarrollo de aplicaciones administrativas
empresariales, dictado por Sena; duracion 40 horas; fecha de realizacion
2014

Curso: Atencion al usuario y oficce intermedio, dictado por IUPB; duracion
48 horas

Curso: Redaccion y ortografia dictado (IUPB), gestion documental por
(IUPB) con una intensidad de 32 horas cada curso.

Curso: Administracion de recursos humanos, dictado por el sena.



Curso: Seguridad social en Colombia

Curso: Avanzado en trabajo seguro en alturas

Curso: Coordinadora en trabajo seguro en alturas

Curso: 50 horas sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo

Curso: 20 horas actualizacion sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo
Curso: supervisor de espacios confinados

Experiencia Laboral

NOMBRE DE LA EMPRESA: MONTOYA BUSTAMANTE S.A.S

CARGO: Auxiliar SST

FUNCIONES: Todo lo relacionado con la seguridad y salud en trabajo,
inspecciones de seguridad, permisos, ats y preoperacionales de
maquinaria, capacitaciones, charlas inicio de turno, informes.

JEFE INMEDIATO: BIBIANA MONTOYA BUSTAMANTE

TELEFONO: 266 13 23 - 310 837 30 08

Fecha de Inicio de labores 21 Octubre 2016 fecha de finalizacion 11 de
Noviembre 2016

NOMBRE DE LA EMPRESA: INGEMEL LTDA

CARGO: Auxiliar SST

FUNCIONES: inspecciones de seguridad, investigacion de accidentes e
incidentes de trabajo, inspecciones de orden y aseo, permisos de trabajo,
informes de gestion sst, charlas de seguridad.

JEFE INMEDIATO: Ronald ruiz

TELEFONO: 3145957827

Fecha de Inicio de labores 12 mayo 2017 fecha de finalizacion 22 de julio
2017.



NOMBRE DE LA EMPRESA: RGB

CARGO: Residente SST

FUNCIONES: inspecciones de seguridad, investigacion de accidentes e
incidentes de trabajo, inspecciones de orden y aseo, permisos de trabajo,
informes de gestion sst, charlas de seguridad.

JEFE INMEDIATO: wiston orosco

TELEFONO: 4444017

Fecha de Inicio de labores 20de octubre 2017.

Fecha de finalizacion: 6 de marzo de 2018

NOMBRE DE LA EMPRESA: Consorcio cegato urbanismo

CARGO: Residente SST

FUNCIONES: inspecciones de seguridad, investigacion de accidentes e
incidentes de trabajo, inspecciones de orden y aseo, permisos de trabajo,
informes de gestion sst, charlas de seguridad,implementacion del sistema
de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

JEFE INMEDIATO: Omar Ospina

TELEFONO: 3002761501

Fecha de Inicio de labores: 7 de marzo de 2018

Fecha de finalizacion: 1 de Octubre de 2018

NOMBRE DE LA EMPRESA: Guinco SAS

CARGO: Residente SST

FUNCIONES: inspecciones de seguridad, investigacion de accidentes e
incidentes de trabajo, inspecciones de orden y aseo, permisos de trabajo,
informes de gestion sst, charlas de seguridad,implementacion del sistema
de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

JEFE INMEDIATO: Jorge Montenegro

TELEFONO: 3214850392

Fecha de Inicio de labores: 2 de octubre de 2018

Fecha de finalizacion: 20 de Enero de 2019

NOMBRE DE LA EMPRESA: Consorcio Camilo Obras Quebradas

CARGO: Residente SST

FUNCIONES: inspecciones de seguridad, investigacion de accidentes e
incidentes de trabajo, inspecciones de orden y aseo, permisos de trabajo,
informes de gestion sst, charlas de seguridad,implementacion del sistema
de gestion de seguridad y salud en el trabajo.



JEFE INMEDIATO: Lina Alfonso Naranjo
TELEFONO:3137918982

Fecha de Inicio de labores: 21 de Enero de 2019
Fecha de finalizacion: 17 de Enero de 2020

NOMBRE DE LA EMPRESA: Guinco SAS sedes

CARGO: Residente SST

FUNCIONES: inspecciones de seguridad, investigacion de accidentes e
incidentes de trabajo, inspecciones de orden y aseo, permisos de trabajo,
informes de gestion sst, charlas de seguridad,implementacion del sistema
de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

JEFE INMEDIATO: Jorge Montenegro

TELEFONO: 3214850392

Fecha de Inicio de labores: 20 de enero de 2020

Fecha de finalizacion:30 de noviembre 2020

NOMBRE DE LA EMPRESA: Guinco SAS Jose comunas

CARGO: Residente SST

FUNCIONES: inspecciones de seguridad, investigacion de accidentes e
incidentes de trabajo, inspecciones de orden y aseo, permisos de trabajo,
informes de gestion sst, charlas de seguridad,implementacion del sistema
de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

JEFE INMEDIATO: Juan Carlos Montoya

TELEFONO:3002670332

Fecha de Inicio de labores: 1 de diciembre de 2020

Fecha de finalizacion:19 julio 2021

NOMBRE DE LA EMPRESA: Sotarco SAS- Urgencia Manifiesta

CARGO: Residente SST

FUNCIONES: inspecciones de seguridad, investigacion de accidentes e
incidentes de trabajo, inspecciones de orden y aseo, permisos de trabajo,
informes de gestion sst, charlas de seguridad,implementacion del sistema
de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

JEFE INMEDIATO: Juan Carlos Montoya

TELEFONO:3002670332

Fecha de Inicio de labores: 19 de julio de

20201Fecha de finalizacion:30 DE Mayo 2022



NOMBRE DE LA EMPRESA: Guinco SAS viaducto media ladera tramo 2
CARGO: Residente SST

FUNCIONES: inspecciones de seguridad, investigacion de accidentes e
incidentes de trabajo, inspecciones de orden y aseo, permisos de trabajo,
informes de gestion sst, charlas de seguridad,implementacion del sistema
de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

JEFE INMEDIATO: Oscar Pretelt

TELEFONO:3135279878

Fecha de Inicio de labores:1 /06/2022

finalizacion:25/03/2023

NOMBRE DE LA EMPRESA: Guinco SAS Mantenimiento de escuelas
CARGO: Residente SST

FUNCIONES: inspecciones de seguridad, investigacion de accidentes e
incidentes de trabajo, inspecciones de orden y aseo, permisos de trabajo,
informes de gestion sst, charlas de seguridad,implementacion del sistema
de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

JEFE INMEDIATO: Oscar Pretelt

TELEFONO:3135279878

Fecha de Inicio de labores: 26/03/2023

inalizacion:

Perfil Profesional

Tecnologa en Salud Ocupacional, con experiencia en planeacion de la matriz de
riesgos, seguimiento a recomendaciones y restricciones médicas, seguimiento a
examenes médicos ocupacionales, Implementacion de SG-SST, charlas de 5
minutos, Inspecciones de seguridad, apoyo a capacitaciones y reuniones
mensuales de Copasst y Cocola, diligenciamiento y seguimiento de pre
operacionales de maquinas, equipos y herramientas, entrega de dotacion y EPP,
investigacion de accidentes de trabajo y reportes de incidentes, informes de
gestion mensual, con habilidades en trabajo en equipo al momento de ejecutar
actividades de grupo como vision cero, capacidad de escucha y de aprendizaje al
momento de interactuar y socializar con personal administrativo y operativo,
comunicacion asertiva y creatividad al momento de interactuar con el personal a
cargo, me adapto a los cambios facilmente, soy una persona responsable y
proactiva.



Referencias Familiares

NOMBRE COMPLETO REFERENCIA: Claudia Maria Sierra Rojo
Cargo actual: Auxiliar administrativa

Empresa o sitio donde labora: I.E Luis Eduardo Arias Reinel
Telefono:3128878415

NOMBRE COMPLETO REFERENCIA 2, Gloria Jaramillo
Cargo actual: Auxiliar administrativa

Empresa o sitio donde labora: Mensajeria 472
Telefono: 312 820 84 67

Referencias Personales

NOMBRE COMPLETO REFERENCIA 3, Juan Carlos Montoya Gémez
Cargo actual: Director de obra

Empresa o sitio donde labora: Guinco s.a.

Telefono: 300 2670332

NOMBRE COMPLETO REFERENCIA 4,Roberth Gomez Bernal
Cargo actual: Arquitecto

Empresa o sitio donde labora: secretaria de medio ambiente
Telefono: 302 2177244

qu!'{:’.\l(\. o Ul \’3\\\ \o C A

NOMBRE COMPLETO
C.C.: 1035224477 de Barbosa
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REGIONAL ANTIOQUIA
CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION

ACTADE GRADO

No Y FECHA REGISTRO 8750976 - 0610412016

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: DIANA CAROLINA MURILLO CATANO, Con Cedula de Ciudadania No. 1.035.224 477

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE:

TECNOLOGO EN SALUD OCUPACIONAL

En constancia de lo anterior se firma la presente en Barbosa, a los seis (6) dias del mes de abril de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por

JORGE ANTONIO LONDONO

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

JORGE ANTONIO LONDONO
SUBDIRECTOR CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION
REGIONAL ANTIOQUIA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 950300332500CC1035224477A.



MINTRABAJO i_nil:F)Vrdn‘eos:

CAPACITACION VIRTUAL 20 HORAS

SG-SST COMO LO ESTABLECE LA CIRCULAR
063 DE 2020 Y ELDECRETO 1072 DE 2015

Fundacion Unipymes

HACE CONSTAR QUE:

DIANA CAROLINA MURILLO CATANO
Con cédula de ciudadania No. 1035224477 ‘

Cursé y Aprobé:

SG-SST como lo establece la circular 063 de 2020
y el decreto 1072 de 2015 - Curso de 20 horas virtuales

Fecha:2021-10-06 02:32

-2

g — -
YENNI ALEXANDRA PRIETO DUARTE - DIRECTORA
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento dela Ley 119 de 1994 y en atencién a que

DIANA CAROLINA MURILLO CATANO

Con Cedula de Ciudadania No. 1.035.224.477

Cursb y aprobo el programa de Formacién Profesional Integral
y cumplio6 con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

SALUD OCUPACIONAL

En testimonio de |o anterior, se firma el presente Titulo en Barbosa,
alos seis (6) dias del mes de abril de dos mil dieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
JORGE ANTONIO LONDORO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogoté - Colombia

JORGE ANTONIO LONDONO
SUBDIRECTOR CENTRO DE LA INNOVACION, LA AGROINDUSTRIA Y LA AVIACION
REGIONAL ANTIOQUIA

8750976 - 06/04/2016
Noy FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en €l registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
nimero 950300332500CC1035224477C.
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Certificado de logro

DIANA CAROLINA MURILLO ROJO

Con Cédula de Ciudadania 1.035.224.477

@ Curso y aprobd:
4 y ap

CAPACITACION VIRTUAL SGSST (50 HORAS)

Conuna duracion de 50 horas

Entestimonio de lo anterior, se firma el presente el § de diciembre de 2017 en Medellin.

Registro Certificado de Oferente de Seguros de Riesgos Laborales Suramericana 5.4, RCO-0003. Para validar este certificado, consulte en
colegiosvirtuales.arlsura.com/cgr/verificar con el nimero 1016388
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

Radicado: § 2016060049150
Fecha: 16/05/2016 "

T

Por medio de la cual se concede la licencia de salud ocupacional para ofertar a
nivel nacional, servicios de seguridad y salud en el trabajo a una persona natural.

Tipo
RESOLUCION
Destino.

EL DIRECTOR DE FACTORES DE RIESGO DE LA SECRETARIA SECCIONAL.
DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL DE ANTIOQUIA

En ejercicio de las facultades legales que le confieren las Leyes 09 de 1979 v
1562 de 2012, la Resolucién 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud vy
Proteccion Sccial y en especial la Resolucién No. 5734 de 2013 expedida por la
Secretaria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 1 de la Ley 1562 de 2012, determiné que la salud ocupacional se
entendera en adelante como Seguridad y Salud en el Trabajo, definiéndola como
la disciplina que trata la prevencién de las lesiones y enfermedades causadas por
las condiciones de trabajo, y de la proteccién y promocidén de la salud de los
trabajadores, cuyo objeto es mejorar las condiciones y el medio ambiente de
trabajo, asi como la salud en el trabajo, que conlleva la promocion y el bienestar
fisico, mental y social de los trabajadores en todas las ocupaciones.

Que el articulo 23 de la citada ley, determind como competencia de las entidades
departamentales y distritales de salud, la expedicién, renovacion, vigilancia v
control de las licencias de salud ocupacional.

Que mediante Resolucién No. 4502 de 2012, el Ministerio de Salud y Proteccién
Social, reglamenté el procedimiento, requisitos para el otorgamiento y renovacion
de la licencias de salud ocupacional a las personas naturales o juridicas, publicas
o privadas, que oferten a nivel nacional, servicios de seguridad y salud en el
trabajo definidos en el articulo 1 de la Ley 1562 de 2012.

Que mediante Resolucion No. 5734 del 2013, la Secretaria Seccional de Salud v
Proteccion Social de Antioquia, delegdé en cabeza del Director Administrativo de
Factores de Riesgo la expedicion o renovacion de las licencias de salud
ocupacional.




RESOLUCION No. de 2016 HOJA NUMERO

SN

“Bor medio de l2 cual se CONCEDE una licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo”

Que el (la) senor(a) DIANA CAROLINA MURILLO CATANO identificado(a) con
cédula namero 1035224477, solicito la Licencia de Salud Ocupacional para ofertar
a nivel nacional, servicios de seguridad y salud en el

trabajo como persona natural, acreditando el titulo de TECNOLOGO (A) EN
SALUD OCUPACIONAL, expedido por EL SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZAJE SENA, de la Sede de CENTRO DE SERVICIOS DE SALUD,
REGIONAL ANTIOQUIA.

Que el Ministerio de Salud y Proteccion Social en los lineamientos emitidos en el
documento  denominado “ABC  LICENCIAS SALUD OCUPACIONAL
RESOLUCION 4502 DEL 28 DE DICIEMBRE DE 2012” conceptué que ‘(...) /as
Secretarias Seccionales y Distritales de Salud, a la fecha, puede conceptuar
favorablemente a las solicitudes de licencias de salud ocupacional hechas por los
técnicos del SENA, teniendo en cuenta la naturaleza y demas consideraciones
dadas por la Ley y la reglamentacién al Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA,
asi como, lo establecido en la Resolucion 4502 de 2012 “

Que el Comité Seccional de Salud Ocupacional de Antioquia, después de revisar
toda la documentacién presentada por el (la) sefior(a) DIANA CAROLINA
MURILLO CATANO ante la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia, emiti6 concepto favorable para el otorgamiento de dicha licencia, segun
consta en la respectiva Acta No. 123 del 06 DE MAYO DE 2016

=n mérito de lo anterior,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder licencia de salud ocupacional para ofertar a
nivel nacional, servicios de seguridad y salud en el trabajo como persona natural,
al (la) sefor(a) DIANA CAROLINA MURILLO pATANO, identificado(a) con
cédula numero 1035224477 , como TECNOLOGO (A) EN SALUD
OCUPACIONAL .

ARTICULO SEGUNDO: La licencia otorgada comprende la prestacion de
servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo, en las siguientes areas 0 campos
de accion: . !

1. ACOMPANAMIENTO EN LA INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE
TRABAJO | )

2. EDUCACION Y CAPACITACION )

3. EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

ARTICULO TERCERO: La presente Licencia se concede por término de diez (10)
afos, es de caracter personal e intransferible, tendra validez en todo el territorio
nacional y puede solicitarse su renovacion, por un término igual, en cualquier
Secretaria Seccional o Distrital del pais.

PARAGRAFO: Esta licencia es valida en todo el territorio nacional y tendra un
caracter personal e intransferible.
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"Por medio de la cual se CONCEDE una licencia en Seguridad y Salud en el Trabajo”

ARTICULO CUARTO: que el (la) sefior(a) DIANA CAROLINA MURILLO
CATANO debera cumplir en el ejercicio de sus actividades, con todas las normas
legales, técnicas, éticas y de control de calidad establecidas en la legislacion
vigente en Salud Ocupacional.

PARAGRAFO: Los servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo, solo podran ser
ofertados en las areas concedidas y podran ser evaluados, vigilados y controlados
por los funcionarios competentes, mediante la aplicaciéon de las Normas sobre
Auditoria de los Servicios de Salud Ocupacional, adoptadas por el Ministerio de
Salud y Proteccién Social.

ARTICULO QUINTO: Cuando el titular de la licencia, modifique alguna de las
condiciones acreditadas en el momento de su obtencién, debera informar tal
hecho con treinta (30) dias de antelacién, a su ocurrencia, a la Direccién de
Factores de Riesgo de la Secretaria Seccional de Salud y Proteccion Social de
Antioquia, a fin de que se proceda a modificar la resolucién por la cual se otorgd
la licencia. En caso contrario incurrira en las sanciones previstas en las normas
legales vigentes.

ARTICULO SEXTO: Notificar personalmente esta Resolucion el (la) sefior(a)
DIANA CAROLINA MURILLO CATANO , informandole contra la misma proceden
los recursos de reposicion y en subsidio apelacién, los cuales podra interponer
ante esta Secretaria, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la
notificacion, en la forma y términos establecidos en los articulos 74 y siguientes
del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Dado en Medellin a los

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Director’ Administrativo de Factores de Riesgo
Secretaria Segcional de Salud y Proteccién Social de Antioquia

Proyecté: L Aprobé: Desa laboro:
Nombre: Maria Piedad Manin%i% Nombre: Dora Elena Gallego Arias  [Nombre: Mercedes Valencia Ramirez
Cargo: profesional universitario Cargo: abogada factores de riesgo [Cargo: Auxiliar administrativo

SECRETAR-IA SECCi
/A SECCIONAL DE s yp
PROTECCION SOCIAL DE ANTSS'&)S{P
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Medellin, ~= \
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En 12 fecha notif
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ORMANDO
COMNTATES SEGURAS

El centro de entrenamiento ICSO S.A.S. NIT. 900.401.469-6
Con el aval del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Regional Antioquia, por la cual se autoriza a la Empresa
ICSO S.A.S. con Resolucion N° - 142 de 2011 y Resolucion 99 de 2013, para el trabajo Seguro en alturas, para los
niveles. Bésico Operativo, Avanzado, Reentrenamiento, Coordinador de alturas y Administrativo para Jefes de area.

Certifican que:

DIANA CAROLINA MURILLO CATANO
CC. 1.035.224.477 |

Ha o::._v_ao satisfactoriamente los objetivos de desempefio de:
COORDINADOR PARA EL TRABAJO SEGURO EN ALTURAS,, realizado en el mes de Julio de 2016, con una
duraci6n de 80 horas.

ESTEBAN MONTOYA FRANCO

Representante Legal

CC. 1.152.683.199 tgid521861
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